Referat af generalforsamling den 26. april 2011

Valg af dirigent: Dennis Larsen blev valgt
Valg af to stemmetzellere: Blev udsat og blev senere ikke relevant.

Formandens beretning: Henriette Waehrens aflagde beretning pa bestyrelsens vegne. (se
nedenfor)

Under dette punkt redegjorde Tage desuden for det daglige padagogiske arbejde, arbejdet med
kontraktmal, samarbejdet i distriktet m.v.

Godkendelse af det reviderede regnskab for 2010: Tage gennemgik og det blev godkendt.

Behandling af indkomne forslag: Der var indkommet et forslag om at forbyde bgrnene og de unge
at medbringe slik, chips og sodavand i klubben. Det blev diskuteret, og konklusionen var, at tage
emnet op med bgrn og foraeldre, og forsgger at pavirke dem til en sund livsstil.

Valg af bestyrelsesmedlemmer samt suppleanter: Rikke Straede Frandsen og Lasse llsg blev
genvalgt. Suppleant for Rikke blev Lars Mikkelsen og for Lasse blev det Morten Eriksen.

Eventuelt: Intet



Bestyrelsensberetning for aret 2010/11

2010 har budt pa store udfordringer for GJUK, de ansatte og bestyrelsen. Vi kan nu se tilbage pa aret der er
gaet og gleede os over, at klubben stadig er en selvejende institution under dagtilbudsloven, med de
muligheder det giver for at skabe en levende klub og et fantastisk fristed for byens bgrn og unge, hvor de
kan komme fra 3. klasse til de fylder 18 ar.

Som bestyrelsen skrev i hgringssvaret til Skanderborg Kommune oplever vi kvalificerede og engagerede
paedagoger og klubmedarbejdere, med personligt kendskab til hvert enkelt ungt menneske, der sgrger for
at inkludere bgrnene og de unge i meningsfulde feellesskaber pa tveers af alder og skoleklasser. De yder et
vigtigt og vaerdifuldt bidrag til at selvsteendigggre og ansvarligggre bgrnene og de unge. De er kort sagt
medvirkende til at skabe "hele mennesker”.

Det var med stor bekymring, vi den 15. juni modtog Skanderborg Kommunes budgetforslag for 2011. Af de
fremsatte forslag var undervisnings- og bgrneudvalgets forslag det mest drastiske, hvor konsekvensen ville
veere en nedlzaegning af klubben, som vi kender den i dag. Tilbage ville veere en SFO2 for 3. og 4. klasse
hjemmehgrende under folkeskoleloven og med skolelederen som kontraktholder.

Det blev pa bestyrelsesmgdet i juni diskuteret, hvordan vi skulle gribe sagen an og der blev efterfglgende
udsendt information til foraeldrene med opfordring til at give deres mening til kende.

Opfordringen blev taget op og der blev skrevet mange hgringssvar pa Skanderborg Kommunes hjemmeside
samt laeserbreve i Galten Folkeblad.

Oprindeligt var det bestyrelsens mening, at invitere forzeldre og politikere til et debatmgde i klubben i
august maned, men begivenhederne tog en anden drejning. Den 13. juli blev bestyrelserne for GJUK og
Skovby Mosegard indkaldt til mgde af ”Stgttegruppen til bevarelse af klubberne i Galten/Skovby”, som var
startet af en foraeldregruppe fra Skovby Mosegard. Planen |3 klar! Hvis vi ville have politikkerne i
Skanderborg Kommune i tale, skulle det ikke ga stille for sig. De ca. 40 fremmgdte foraeldre, her i blandt
bestyrelsesmedlemmer for de 2 klubber, fordelte sig i arbejdsgrupper for hhv. intern- og
eksternkommunikation.

Kort fortalt blev der arbejdet intenst i stgtteforeningen og ude i klubberne sommeren over. Bgrnene og de
unge skrev hgringssvar, som de afleverede pa radhuset til borgmesteren. Der blev skrevet
pressemeddelelser, indsamlet sponsorstgtte, lavet bannere, opslag, annoncer, stgtteerklaeringer og
indsamlet underskrifter blandt borgerne og de forretnings-/erhvervsdrivende i Galten og Skovby, ca. 2.000 i
alt. Kulminationen pa alle forberedelserne fandt sted den 26. august i Galten Hallen, hvor ca. 700 borgere
var mgdt op til debataften. 9 lokalpolitikere med borgmester Jgrgen Gaarde i spidsen havde sagt ja til
invitationen. Aftenen blev en succes. Der var en god debat og alle parter blev hgrt og fik fremfgrt deres
synspunkter. Vi matte nu afvente resultatet af kommunens forestaende budgetseminar. Den 16. september
blev der afholdt offentligt budgetmade i Skanderborg hvor det stod klart at klubberne ville besta under
deres nuvaerende lovgrundlag, dog med den udfordring at skulle spare ca. 7% pa budgettet for 2011.



Jeg vil pa bestyrelsens vegne gerne takke alle pa Skovby Mosegard og i Stgttegruppen for det gode
samarbejde, stgtten og opbakningen i kampen for klubbernes bevarelse.

Som det fremgar af sidste ars beretning er klubben i den gunstige situation, at den har en sund gkonomi.
Dels pga. tidligere ars hgje medlemstal og de ekstra resurser klubben fik tildelt i forbindelse med
kommunens harmonisering pa klubomradet. Kommunen har ligeledes besluttet at tilbagebetale en tvungen
opsparing samt give et indfasningsbelgb saledes at besparelsen ikke gennemfgres fuldt ud i 2011. Pa den
baggrund er det besluttet, indtil videre, ikke at foretage reduktioner i medarbejderstaben. Det er dog
vigtigt for klubben at fastholde medlemstallet for at kunne overholde budgettet. Klubbens ledelse og
bestyrelse vil fremover fglge situationen ngje.

Tilbage i 2009 blev det besluttet at nogle af de opsparede midler skulle bruges til en stgrre renovering og
omforandring af stueetagen i klubben, saledes at indgang, bar og computerrum samlet blev et lyst, abent
og mere indbydende rum og resultatet ma siges at leve helt op til forventningerne. Projektet blev
pabegyndt i foraret og blev afsluttet i oktober 2010.

Kontraktmalene mellem GJUK og Skanderborg Kommune havde i 2010 fokus pa rummelighed, inklusion og
relationer. | 2011 er fokus pa sund livsstil i forhold til motion, kost, rygning, alkohol og social trivsel. Faelles
for begge ar er kontraktmalene for udvikling af distriktssamarbejdet. Her er sloganet ”Galten-Skovby — hvor
det gode liv leves” den rgde trad i arbejdet med aktiviteter og projekter, der understgtter at skabe et godt
liv for bgrn og unge.

Den arlige temadag for klubbens personale, hvor bestyrelsen ogsa deltager, blev afholdt den 6. marts 2010
og havde trivsel pa arbejdspladsen som tema. Vi havde en god og udbytterig dag.

Den netop afholdte temadag den 5. marts 2011 havde sundhed pa programmet og dagens foredrag “Bgrns
sundhed — jeres ansvar” vil blive brugt som inspiration til det videre arbejde med kontraktmalene.

| maj 2010 blev der afholdt Dialogmgde med Undervisnings- og Bgrneudvalget vedr. de fremtidige
udfordringer indenfor klubomradet.

| november fandt det arlige faellesmgde med GJUK’s Stgttefond sted. Fonden var pa udkik efter en ny bus,
der bade havde den rigtige stgrrelse, opfyldte miljgkravene og la inden for fondens gkonomiske formaen.
Bussen blev fundet i januar, den er blevet synet og er nu klar til at kgre for klubbens medlemmer.

| december blev der afholdt Lokalradsm@de hvor SSP-konsulenterne gennemgik den store ungeprofil
undersggelse fra Syd @stjyllands politikreds. Her ligger Skanderborg Kommune rigtig flot med lav
kriminalitet blandt bgrn og unge. Arsagen hertil skal maske findes i det forebyggende arbejde og
klubbernes tilstedevaerelse.

Klubbladet der tidligere udkom en gang om maneden, bortset fra sommermanederne, er fra og med
december nummeret 2010 overgaet til at indeholde 2 maneders program og udkommer nu hver anden
maned. Klubben gnsker fremover i hgjere grad at informere via klubbens hjemmeside www.gjuk.dk. Det
giver en mindre besparelse pa budgettet og skaner samtidig miljget.



| januar fik bestyrelsen et nyt medlem. Daniel Overballe aflgser Mads O. Petersen som reprasentant for
klubbens medlemmer. Vi byder Daniel velkommen i bestyrelsen og siger samtidig tak til Mads for hans gode
humegr, zrlige meninger og store indsats.

Galten, den 26. april 2011
Pa bestyrelsens vegne

Henriette Waehrens



Lederens mundtlige beretning 2011 pa generalforsamling.

Vi har haft et klub ar i 2010, der har vaeret saerdeles aktivt, med mange indmeldte bgrn og med mange
aktiviteter.

- interview med alle medlemmer og desuden nu som led i vores kontraktmal om sundhed.

- (trivsel og rummelighed, inklusion, sundhed)

- Vilaver stadig klubblad, men nu kun hver anden maned.

- Her offentligggres programmet informationer, der er relevante og desuden korte beskrivelser.

- Vihar en lang raekke arligt ilbagevendende aktiviteter, sommerture, byfest, Stenbjerg,
Saebekasselgb, Klubbernes Dag, Klubgames, overnatning i klubben, Net Party og meget mere.

- Sa har vi ugentligt Galten Hallen og naesten dagligt planlagte aktiviteter og sport pa Multibanen og
det det grgnne omrade.

- Vihar et hus med mange forskellige muligher for udfoldelse og kreative aktiviteter og og det bruges
i stor udstraekning

Vi har udbygget samarbejdet med skolen og de gvrige aktgrer i skoledistriktet.

Vi har ogsa konkrete samarbejder om f.eks. musical og andet.
Vi har nu lavet et feelles kontrakt mal, som vi vil forsgge at omsaette hver for sig og i feellesskab
"Galten hvor det gode liv leves”.

Vi forsgger (fungerer rigtig fint for 3. argang, men der er noget tilbage at gnske for de gvrige argange) at fa
etableret teamsamarbejde med skolens lzerere.

Med det formal at koordinere, skabe sammenhaeng og helhed, men ikke ensartedhed, snarere
forskellighed, fordi vi her her hylder, at dette er bgrnenes og de unges sted, der ikke er en del af deres
skole.

Medlemstallet i GJUK de sidste 5 ar

Afd: Arstal Budget: 1.1. 1.2. 1.3. 1.4 15.  16. 1.7. 1.8. 1.9 1.10 1.11. 1.12 IALT Gnms.5é&r

MK 2006 53 55 56 56 56 55 54 71 49 59 59 60 61 57,58

2007 53 60 60 60 61 60 59 92 55 57 58 59 59 61,67

2008 59 57 57 53 51 53 46 94 58 61 61 58 58 58,92

2009 59 60 60 60 61 61 60 122 67 71 72 71 71 69,67

2010 59 71 67 61 61 57 57 57 73 75 74 74 73 66,67 62,90
JK 2006 119 123 120 116 123 124 125 116 151 155 155 151 148 133,92

2007 119 147 145 139 137 132 128 130 156 152 154 154 154 144,00

2008 137 151 145 132 128 124 120 122 141 144 139 137 133 134,67

2009 137 131 128 124 120 114 111 111 154 151 149 147 153 132,75

2010 135 152 146 145 149 151 153 149 180 182 175 173 170 160,42 141,15
UK 2006 128 118 114 110 108 105 102 98 112 110 107 106 104 107,83

2007 128 98 97 95 93 93 93 95 123 128 137 140 135 110,58

2008 132 131 131 132 132 132 132 132 148 151 151 152 149 139,42

2009 132 149 149 139 139 137 137 159 159 160 162 159 161 150,83

2010 150 161 165 168 168 168 173 174 206 215 215 215 216 187,00 139,13




Kontraktmal:
Kontraktholder har i 2010 lgbende fokus pa at falge op pa disse kontraktmal:

Inklusion i praksis i peedagogiske miljger

Kontraktmal

| Skanderborg Kommune skal rummelighed, inklusion og relationer veere den overordnede tilgang
i det peedagogiske arbejde.

Malet er, at der arbejdes systematisk med udvikling af de paedagogiske miljger.

Opfalgning

GJUK arbejder med fglgende succeskriterier:

= Der er tilrettelagt og gennemfart aktiviteter og arrangementer, der bringer bagrnene
sammen i et forpligtende og hensyntagende forlgb.

= Bgrnene og de unge er imgdekommende og tolerante og skaber plads til alle!

= Der er statte og vejledning til bern med seerligt behov, sa de kan indga i sociale relationer
og fungere i feellesskabet.

= Bgrn og unges selvveerd og selvtillid er fremmet gennem succesoplevelser

= Bgrn med seerlige behov har en seerlig kontaktperson, der regelmaessigt har samveaer og
samtale med den unge

= Der er sat fokus pa behovet for rummelighed, tolerance og inklusion i samarbejde med
foreeldrene

= Der er arbejdet bevidst med konfliktlgsning i en anerkendende paedagogisk tilgang.

* Klubbens medarbejdere er sa vidt muligt efteruddannet

Udvikling af distriktssamarbejdet - "Galten-Skovby - hvor det gode liv leves”

Kon traktmal

Distriktteamet er optaget af at forholde sig til og leegge indhold i denne seetning, specifikt i forhold
til bagrn og unge i Galten. Logoet er nyt i bybilledet, og vi er blevet nysgerrige pa hvor dette
udsagn stammer fra, og vil debattere det i teamet. Vi veelger at se seetningen som en meget klar
forleengelse af malsaetningen i Skanderborg Kommune om en sammenhangende bgrne- og
ungdomspolitik og vil derfor i det kommende ar arbejde med afklaring om og indhold i, hvad det
betyder for o0s, at Galten er et sted, hvor det gode liv leves.

Gennem dette arbejde kan vi udbygge feellesskabet i distriktet gennem en dialog om, hvad der
forstas ved det gode liv, og hvilke muligheder vi har for at veere medskabere af vilkarene for at
leve det gode liv.




Vi teenker det som et 3-arigt kontraktmal, hvor ar 1 er afsggning af det eksisterende "gode liv".

Kontraktmal

At undersgage distriktet for de gode eksempler pa hvor det gode liv leves (2010)

At beskrive tiltag der fremmer "det gode liv” i Galten (2010)

At videreudvikle det teette samarbejde i distriktet med fokus pa overgange, sa det sikres,
at alle barn far optimale udviklingsvilkar. (2010)

At udvikle metoder til den gode sagsbehandling sa arbejdsgange rettes direkte mod
lgsninger og sa den opleves ikke bureaukratisk (kommende)

At opdyrke relationer til savel offentlige som private organisationer og foreninger i Galten,
sa et samarbejde hjeelper os mod det feelles mal. (kommende ar)

Opfalgning

Succeskriterier

Det skal veere konstaterbart, at undersggelsen af eksempler pa det gode liv er foretaget
Udvalgte sagsbehandlinger skal fglges op af evaluering f.eks. ved hjeelp af SMTTE-
modellen

Beskrivelsen af overgange skal opleves anvendt i distriktet

Ved arets slutning (oktober/november 2010) samles erfaringer sammen med henblik pa at
definere indsatsomrade for det gode livi 2011

Opsggende arbejde

Kontraktmal

Malet er, at:

= Synliggere klubarbejdet og udvikle samarbejdsrelationerne i lokalomradet.
= Der fortsat arbejdes med en udviklingsplan, der har fokus p& opsggende arbejde i forhold
til udsatte barn og unge.

Der kan indgas dialog med SSP om opkvalificering af medarbejdere i forhold til det opsggende
arbejde.

Opfelgning

GJUK falger op pa malet ved, at GJUK kan fremvise en udviklingsplan, der dokumenterer de
tiltag, der er iveerksat med henblik pa at saette fokus pa det opsggende arbejde.

Nedbringelse af sygefraveer

Kontraktmal




Byradets service - og kvalitetsmal om nedbringelse af sygefravaeret skal omszettes i praksis pa
decentralt niveau blandt andet via kontraktholders implementering af Personalepolitikken i
Skanderborg Kommune og via kontraktholders seerlige fokus pa sygefraveeret.

Opfalgning

Leder og medarbejdere drafter, hvorledes sundhed og fremmade pa arbejdspladsen kan
fremmes endnu mere. Drgftelserne sker med udgangspunkt i erfaringer med implementeringen af
Personalepolitkken i Skanderborg Kommune og data for sygefraveeret. Sundhed og fremmgde
kan herudover veere et tema i Laerings- og kontraktdialogen ultimo 2010.

5. BUDGET

811. Kontraktholders nettobudget er beregnet ud fra 135 bgrn i fritidsklubben og 179 bgrn og unge
i ungdomsklubben. Eventuelle efterreguleringer vil ske i overensstemmelse med budgettildelings-
modellen i det omfang, det faktiske antal afviger fra det forudsatte. Kontraktholders nettobudget er
incl. kontraktholders Ign.

Kontraktholder Nettobudget 2010
Gjuk Fritidsklub 2.997.000 kr.
Gjuk Ungdomsklub 616.000 kr.

Kontraktholder kan i arets lgb frit disponere inden for nettorammen. Husleje/leasing af ejendom og
udvendig vedligeholdelse er uden for nettorammen.

Arbejdet med klubbens vaerdier:

Engagement
Fzellesskab
Mangfoldighed
Mod
Ordentlighed

Abenhed



Vi er kommet nogenlunde igennem krisen og kan klare os indtil videre, selvom bgrnetallet falder lidt nu.

Beretning miniklubben 2010

2010 er det ar der har veeret flest medlemmer i miniklubben. Det betyder selvfglgeligt, at de fylder meget i
huset og udenfor, og at de seetter deres praeg pa hverdagen i klubben. Det er en meget aktiv argang, som
gerne deltager i turneringer, spil og vaerkstedsaktiviteter. Vi har de seneste ar faet et rigtigt fint samarbejde
med laererne pa 3. argang pa Gyvelhgjskolen. Vi mgdes 2 gange arligt og snakker om bgrnenes trivsel, det
betyder, at vi leerer hinanden at kende, og derfor har lettere ved at tage kontakt, hvis der er problemer. |
efteraret snakker vi ogsa med alle medlemmer i miniklubben om, hvordan de befinder sig i klubben, og
fortaeller lidt om medlemsindflydelse.

Af aktiviteter i ret kan naevnes:

Fastelavnsfest med mange fine udklaedninger.

Seebekasselgb pa Bytoften, hvor vi vandt over Stjeer.

Weekendtur med 20 medlemmer.

Afslutningsfest med rigtig mange mennesker i garden og underholdning med musik og gagl.
Klubgames, hvor vi dystede mod Stjaer, Skovby og Herskind i 6 discipliner.

Julebasar med bankospil og tryllekunstner.

Desveerre var vi ikke til festuge i Aarhus i 2010, da de to arrangementer, vi plejer at tage ind til, var slettet af
programmet. Det var "Natur i teltet” og Cirkus Charlie.

Der har veeret manedlige ture til Sghgjlandet og bussen har veeret fyldt de fleste gange, og vi har ogsa haft
nogle ture til Legeland Aarhus.

Trivsel og plads til alle er hgjt prioriteret i klubben, sa det arbejder vi dagligt med.

Arsberetning fra juniorklubben 2010

| det forgangne ar, har der vaeret et godt og stabilt fremmgde i juniorklubben og medlemmerne
har vaeret gode til, at tilmelde sig de forskellige ture vi har haft ud af huset, som f.eks.
svemmeture, fisketure, legeland, kanoture og skgjteture.

Der har de fleste eftermiddage, veeret stor aktivitet i klubbens forskellige veerksteder. Bgrnene er
blevet udfordret pa det kreative omrade og mange gode snakke og relationer er opstaet rundt
omkring borderne.

Flere har ogsa veeret inde omkring musikrummet og resultatet af det, kunne man bl.a. hgre til
scenen er jeres pa Bytoften onsdag d. 26. maj og i klubbens telt til den arlige byfest.

Vi er meget opmaerksomme p3, at bgrnene for bevaeget sig og spiser sundt og pa det omrade har
vi haft forskellige tiltag.



Her i fordret er vi bl.a. i gang med, at interviewe alle bgrnene i juniorklubben om sundhed og
motion for, at malrette nogle aktiviteter for dem der ikke er aktive i sportsforeningen eller dyrker
motion i andre sammenhange.

Dette er noget, vi fglger op pa her i efteraret.

Ca. 20 — 25 medlemmer er mgdt op i hallen hver tirsdag, hvor der for det meste er blevet spillet
fodbold og der har flere gange om ugen veeret arrangeret forskellige aktiviteter pa multibanen.
Her i vinter, har et af de helt store hit vaeret, at spille “rundt om bordet” i salen. Det har vaeret
rigtig godt, fordi det har foregaet helt pa tveers af alderstrin og kunnen.

4 hold var med til det traditionsrige fodboldstaevne i Lemvig, hvor der blev keempet for klubben.

Der kommer fortsat mange torsdag aften, hvor isaer mange fra 7 klasse har slaet sig Igs. Til
feellesspisningen, har der hver torsdag vaeret mellem 20 — 30 sultne medlemmer.

Der har de forskellige aftner, vaeret programsat aktiviteter, som f.eks. film, konkurrencer og
dansetorsdag.

Ikke mindre end 67 bgrn, var med pa klubbens sommertur til Jonkoping i Sverige. Det var ny
deltagerrekord og det kan lyde af mange og det var det ogsa, men bgrnene var utrolig gode til, at
tage hensyn til hinanden og alle havde en god tur, hvor der blev skabt mange gode relationer.
Vejret var fantastisk og der blev leget og spillet bold, med de svenske bgrn som boede i omradet
og vi var pa flere forskellige ture ud i sommerlandet.

Berening fra Ungdomksklubben 2010

Vi kan gleede os over, at rigtig mange har benyttet sig af muligheden for, at komme i
ungdomsklubben.

Henover efteraret, vinteren og foraret har fremmgdet vaeret meget flot og der har vaeret en god
aldersspredning.

Vi kan ogsa gleede os over, at rigtig mange piger er begyndt at komme i klubben, dem har vi ellers i
perioder haft sveert ved at tiltraekke.

Mange kommer for, at mgdes med kammeraterne og bl.a. haenge ud foran computerne, over et
slag bordtennis, eller i vores nye cafémiljg i underetagen.

De unge, har bl.a. brugt klubbens medarbejdere til snakke nar noget har gaet dem pa og til, at
hjeelpe med at finde Igsninger pa forskellige problemer i hverdagen.

Der har veeret fin tilslutning, til de forskellige programsatte aktiviteter som er foregaet i klubben
og isaer Fist of GJUK, forskellige konkurrencer og styrketraening har vaeret populaere, men der er da
ogsa blevet ngrklet lidt i veerkstederne.

Bowling og svemmeture, har dog vaeret en mindre succes — det har i det hele taget vaeret sveert, at
lokke medlemmerne ud af huset til aktiviteter om aftenen.

Vi kan konstatere, at feellesspisningen mandag og onsdag stadigvaek er meget populaer og helt
sikkert er kommet for at blive.

| arets Igb, har der veeret afholdt forskellige debataftner og et af de emner der kunne fylde salen,
var da vi havde besgg af sexualisterne, hvor der bl.a. blev snakket om keerester, praevention og
sexsygdomme.



Ungdomsklubben har veeret pa flere udlandsture i det forlgbne ar. Sommerturen gik til Heidepark i
Tyskland og videre til Holland, hvor Amsterdam bl.a. blev besggt.

| efterdret var der weekendtur ligeledes til Heidepark og denne gang var mange fra 7 klasser med.
| vinterferien var klubben traditionen tro pa skitur til Rauland i Norge.

Fzelles for turene har vaeret, at de har vaeret utroligt populaere og der dermed har vaeret rift om
pladserne.

Klubben deltog ogsa i ar i et musicalprojekt sammen med Gyvelhgjskolen.
Der blev gvet i klubben hver sgndag aften, samt et par weekender og stykket havde premiere pa

skolen d. 6. april.
Stykket som i ar hed "Ensomhed og ondskab” involverede 23 unge fra 7 — 9 klasse og blev

instrueret af Stine Guldborg fra Filuren.



